Vallees du
Haut-Anjou

COMMUNAUTE DE COMMUNES

La Communauté de communes des Vallées du Haut-Anjou

Un établissement public de coopération intercommunale regroupant 15 communes (soit
prés de 40.000 habitants), situé a proximité d’Angers (Maine-et-Loire), employant plus de
270 collaborateurs.

Un territoire attractif, offrant un cadre et une qualité de vie appréciés par sa population, la
plus jeune du département.

Un territoire ouvert, d’expérimentation et d’'innovation, bénéficiant de forts liens avec la
métropole d’Angers, pivot entre la vie métropolitaine et la ruralité.

Un projet de territoire ambitieux, structuré et cohérent, élaboré avec I'ensemble des acteurs
institutionnels et des forces vives.

Une Communauté de communes labellisée depuis février 2019 « LUCIE 26000 », devenant
ainsi la premiére collectivité détentrice de ce label et, de facto, I'un des territoires pilotes des
démarches RSO territoriales en France.

Recrute par voie de mutation, détachement, inscription sur liste d’aptitude ou par voie
contractuelle

UN RESPONSABLE DE LA COMMANDE PUBLIQUE (H/F)
Catégorie A ou B

Placé(e) sous l'autorité du Directeur des affaires juridiques et de 'administration générale,
vous travaillez en lien étroit avec le directeur et en transversalité avec tous les services que
vous conseillez et accompagnez en matiere de commande publique. Vous contribuez a la
politique d’achat de toute nature de la collectivité en vue de satisfaire les besoins des
services. Vous garantissez la performance des achats sur le plan qualitatif, économique,
juridique et environnementales. Vous gérez au quotidien l'activité du service commun
commande publique, composé aujourd’hui de deux agents.

Missions :

- Garantir la sécurisation des procédures de marchés publics (choix des procédures de
passation, suivi de I'exécution des contrats, gestion des contentieux) ;

- Assurer la planification de la commande publique et le pilotage de la politique achat dans
un souci de mutualisation et de massification des achats (contréle de la computation des
seuils, cartographie et nomenclature des achats),

- COMMUNAUTE DE COMMUNES
M8(e (=) DES VALLEES DU HAUT-ANJOU
LY Place Charles de Gaulle | 49220 LE LION D’ANGERS

tél. 0241953174

CCVHA  contact@valleesduhautanjou.fr
labellsée www.valleesduhautanjou.fr

Toute correspondance doit étre adressée de maniére impersonnelle a I'attention de Monsieur le Président de la Communauté de communes des Vallées du Haut-Anjou.



- Conseiller et accompagner les services tout au long des phases de I'achat (préparation,
passation ou de [I'exécution des marchés publics, accompagnement a I'exécution
administrative et financiére) ;

- Conduire une veille juridique en matiére de commande publique ; rédiger des notes d’aide
a la décision ;

- Gérer les instances de la commande publique (CAO, jury, entretien, négociation) ;

- Préparer les délibérations, décisions et avenants relatifs aux contrats de la commande
publique ;

- Préparer les dossiers a envoyer au contrdle de légalité relatifs aux contrats de la
commande publique ;

- Animer et manager I'équipe du service (animation, accompagnement technique et
opérationnel) ;

- Impulser une dynamique collective de travail pour optimiser la collaboration avec
'ensemble des parties prenantes.

Profil :

Diplébmé de I'enseignement supérieur (idéalement bac +4/5 en droit), vous disposez d’'une
expérience significative dans le domaine des contrats de commande publique d’une
collectivité territoriale ou d’un Etablissement public.

Vous maitrisez le cadre juridique relatif a la commande publique ainsi que celui applicable
au fonctionnement des collectivités territoriales. Vous étes force de propositions
stratégiques et opérationnelles pour développer la compliance de la commande publique.
Vous étes en charge d’optimiser la gestion administrative et financiére des marchés publics.
Votre présentez idéalement une appétence pour les enjeux de développement durable.
Vous disposez d’'une expérience en management d’équipe et vous saurez susciter
'adhésion, mobiliser votre équipe autour de projets portés par les services de la collectivité.
Impliqué, autonome et rigoureux, vos capacités d’analyse, de synthése ainsi que vos
qualités rédactionnelles constitueront de réels atouts pour réussir dans cette fonction.

Vous recherchez un poste stimulant au cceur des enjeux d'un territoire en plein
développement ; rejoignez-nous !

Conditions et rémunération :

- Emploi permanent a temps complet ;

- Rémunération statutaire + régime indemnitaire + adhésion CNAS ;

- Rattachement hiérarchique : Direction des affaires juridiques et de I'administration
générale ;

- Service d’affectation : service commun commande publique ;

- Fonction d’encadrement : (2 agents) ;

- Lieu d’affectation : Le Lion d’Angers, siege de la Communauté de communes.

Emploi a pourvoir dés que possible

Renseignements : Monsieur Georges TAMBAUD, directeur des affaires juridiques et de
'administration générale (courriel : g.tambaud@yvalleesduhautanjou.fr).



mailto:g.tambaud@valleesduhautanjou.fr

Candidature (CV et lettre de motivation) a adresser a: Monsieur le Président,
Communauté de communes des Vallées du Haut-Anjou, place Charles de Gaulle - BP
10032, 49220 Le Lion d’Angers, de préférence par courriel a I'adresse suivante :
ressourceshumaines@valleesduhautanjou.fr
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